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S PITEX

Hilfe und Pflege zu Hause

Merkblatt D
Lehrverbund fiir den Beruf Fachfrau / Fachmann Gesundheit in der Spitex

Spitex Organisationen kénnen ihr Lehrangebot erganzen und/oder optimieren, wenn sie mit
anderen Organisationen resp. Institutionen gemeinsam Lernende ausbilden und so einen
Lehrverbund bilden.

Welche Fragen | Wie finden sich Antworten?
stellen sich?

Was ist ein Lehr- | . Beim Lehrbetriebsverbund handelt es sich um eine spezielle Organisations-
verbund? form der beruflichen Grundbildung. Zwei oder mehrere Betriebe mit sich er-
ganzenden Tatigkeiten schliessen sich zu einem Lehrbetriebsverbund zu-
sammen und bilden gemeinsam Lernende aus.

= Diese Zusammenarbeit hat zum Ziel, den Lernenden durch die Nutzung von
gemeinsamen Ressourcen eine verordnungskonforme Bildung zu vermitteln
und den Ausbildungsaufwand fiir den einzelnen Betrieb zu optimieren.

Welche Arten von | . Erganzungsausbildung:

\e/Se;bunden gibt * Ein Lehrbetrieb kann den grossten Teil der betrieblichen Ausbildung
’ selber abdecken und schliesst sich fiir den fehlenden Teil mit einem
Partnerbetrieb oder mit einer Ausbildungsstatte zusammen

= Kleinverbund

* Mehrere Organisationen mit komplementaren Tatigkeitsgebieten
schliessen sich zu einem Verbund zusammen und decken so die
betriebliche Ausbildung ab. In einem Kleinverbund kann jede
Organisation die Funktion der Leitfirma GUbernehmen oder es kann
einer Organisation die Leitfunktion Uber die ganze Ausbildung tber-
tragen werden.

= Grossverbund

* Eine rechtsverbindliche Tragerschaft, z.B. eine Lehrmeistervereini-
gung oder ein Branchenverband (z.B. Spitex Kantonalverband) ge-
winnt eine gréssere Anzahl Organisationen, die gemeinsam 20 oder
mehr Lernende jahrlich im gleichen Lehrberuf ausbilden. Die Tra-
gerschaft setzt eine Verbunds-Geschaftsfiihrung ein, die ein profes-
sionelles Berufsbildungsmanagement aufzieht.

Weshalb ist ein = Zur Erganzung des Lern- und Lehrangebotes (Wenn nicht alle vier

Lehrverbund fir Arbeitsbereiche in der Organisation als Lernangebot zur Verfliigung stehen)
Sp'ter . = Zur Erweiterung des Lern- und Lehrangebots (wenn das Lernangebot opti-
organisationen miert werden kann und die/der Lernende Einblick in eine andere / gréssere /
sinnvoll? kleinere Organisation / Institution erhalten soll)

= Zur Erweiterung des Lern- und Lehrangebots (damit Lernende in ihren weite-
ren Ausbildungsschritten und ihrer Karriereplanung unterstutzt werden

kénnen)
In welchen = In der Information: eine Organisation sorgt fiir die Prasenz auf dem
Bereichen der Lehrstellen-Markt
Ausbildung kon- | . | der Selektion der Lernenden: Eine Stelle kiimmert sich um Einblick ins
nen durch den Berufsfeld, um Uberpriifung der Dossiers, um Organisation von Schnupper-
Lehrverbund tagen und Selektion.

Synergien ent-
stehen?

U

In der Administration: L6hne, Versicherungen, etc.

In der Lernbegleitung: Berufsbildnerinnen kénnen sich in ihren Aufgaben
erganzen und stehen fir mehrere Lernende zur Verfigung (Pflege und/oder
Hauswirtschaft)

U

Spitex Verband Kanton Zirich, Zypressenstrasse 76, 8004 Ziirich
Telefon 044 291 54 50, Telefax 044 291 54 59, E-mail info@spitexzh.ch, www.spitexzh.ch




5

S PITEHIX

Hilfe und Pflege zu Hause

Welche Ver-
bundspartner
eignen sich fur
eine Spitex-
Organisation?

= Als Lehrangebotserganzung:

o Furden Fachbereich ,Administration und Logistik": z.B.
Administration des Sozialamtes, Stationssekretariat einer Pflege-
Abteilung

o Furden Fachbereich ,Pflege und Betreuung®: z.B. Tagesklinik,
Pflegeheim, andere Spitex-Organisationen

o Furden Fachbereich ,Lebensumfeld- und Alltagsgestaltung“: z.B.
betreutes Wohnen fiir kérperlich/ geistig/ psychisch Behinderte,
Wohngruppen fur Demente, ev. Institution fir Kinder

o Furden Fachbereich ,Medizin-Technik®: z.B. Spital, Pflegeheim,
andere Spitex-Organisationen, ev. Hausarztpraxis

= Als Lehrangebotserweiterung:
o Austausch mit anderen FaGe-Ausbildungsanbietern
o Spezifische Einblicke in weitere Berufsfelder, je nach weiteren
Berufsabsichten: z.B. Physiotherapie, Pflege, MTRA, mediz.
Labor, Sozialpadagogik, etc.

Wie finden wir
heraus, ob ein
Lernverbund fir
uns sinnvoll ist?

= Erfahrungen zeigen, dass die Spitex als Lernort eine umfassende FaGe
Praxisausbildung anbieten kann.

= Klaren des Lernangebots der Organisation, gemeinsam mit den Mitarbeiten-
den aus Pflege und Hauswirtschaft.

= Anhand des Modelllehrgangs Uberpriifen, welche Themen fehlen (eventuell
jemanden beiziehen, der bereits FaGe Lernende ausbildet).

= |deen sammeln, wer erganzend oder erweiternd als Verbundspartner in
Frage kommen konnte.

Wie finden wir
den Verbunds-
partner

= Entscheiden, welches Lernangebot ergdnzend oder erweiternd gesucht wer-
den soll.

= Lokale und regionale Netzwerke und Branchenpartner nutzen, OdA FaGe
und MBA kontaktieren.

Wie gehen wir
vor, um einen
Verbundsvertrag
zu schliessen

= Auf www.Ibv.berufsbildung.ch Vertragsentwirfe herunterladen und/oder
Handbuch flr Ausbildungsverbiinde bestellen

= Mit Verbundpartner Aufgabenteilung, Kostenteilung, Entscheidungsprozesse
festlegen

= Budget fiir Verbundsaufgaben und eigene Aufgaben in der Lehrlings-
betreuung erstellen

Was beinhaltet
der Verbunds-
vertrag

= Lehrverbundsvertrag: Vorlagen siehe www.lbv.berufsbildung.ch (je nach
Verbundsart)

= Leistungsvereinbarung: Vorlagen siehe www.Ibv.berufsbildung.ch (je nach
Verbundsart)

= Als Anhang zum Lehrverbundsvertrag und zu den Leistungsvereinbarungen:
Aufgaben, Funktionen und Richtwerte im Ausbildungsverbund

Dieses Merkblatt entstand im Rahmen des Teilprojekts ,Integration der Hauspflege-Ausbildung in die
FaGe-Ausbildung“ des Projekts ,Revision der Berufsbildung im Gesundheitswesen“ ReBeGe des
MBA, aktualisiert August 2009 und Mai 2010. Weitere Informationen und Auskiinfte siehe auch:

* Spitex Verband Zurich: www.spitexzh.ch / Bildung

* Organisation der Arbeitswelt Gesundheit Zurich, OdA G ZH, http://www.oda-g-zh.ch/berufliche-

grundbildung

* Allgemeine Auskinfte Uber Lehrbetriebsverbunde: Mittelschul- und Berufsbildungsamt Kt. Zurich
(MBA), Fachstelle Berufsbildungsmarketing www.mba.zh.ch/berufsbildung
® Vereinigung Lehrbetriebsverbiinde Schweiz, VLS, www.verbuende.ch
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